
 (วันอังคาร ที่ 4 มกราคม 2565)   ณ ห้องประชุมช้ัน 3 เทศบาลต าบลบ้านส้อง อ าเภอเวียงสระ 
จังหวัดสุราษฏร์ธานี โดยนายคนองศิลป์ ชิตรกุล นายกเทศมนตรีต าบลบ้านส้อง พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร       
จัดประชุมช้ีแจง หัวหน้าส่วนราชการ ข้าราชการ และพนักงานเทศบาล เพื่อช้ีแจงท าความเข้าใจและก าหนด
มาตรการเกี่ยวกับการด าเนินงานหรือการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรตาม
มาตรฐานทางจริยธรรม โดยมีสาระส าคัญเกี่ยวกับวัฒนธรรมองค์กรต่อการบริการประชาชนด้วยจิตส านึกที่
ดี มีความรับผิดชอบหน้าที่ ตามประมวล/มาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ต้องมีทัศนคติในงานปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต เพื่อก้าวไปสู่องค์กรที่ทันสมัยในสายตาประชาชน  และ
พร้อมบริการประชาชนด้วยใจ  

 

 

 

 

 

 

 


